
 

 

 
 

 
La Ville de Thouars, 

Ville labellisée d'Art et d'Histoire,  
Territoire à énergie positive, Label 4 fleurs et Terre saine. 

Située en Nouvelle Aquitaine, dans le département des Deux-Sèvres, à proximité de Nantes, Angers, Tours, Poi-

tiers, la Ville de Thouars compte environ 15 000 habitants.  

 

Recrute 
Un Électricien Bâtiment (F/H) 

Titulaire ou à défaut Contractuel (CDD 1 an renouvelable) 

à temps complet 

 
 
Descriptif de l'emploi :  

Sous l'autorité du Responsable adjoint du Patrimoine Bâti, Vous participerez activement à la 

maintenance, au renouvellement et à l’adaptation des installations, dans un objectif de qualité d'usage 

et de pérennité du patrimoine de la ville. Vous veillerez au respect des normes et règlementations en 
matière de sécurité sur les installations dont vous avez la charge.   

  

Missions :  
 

o Entretenir, mettre en conformité et améliorer les installations 

o Assurer la maintenance et les dépannages sur des installations électrique Courants forts (CFO) 

(BT / TBT) et Courants faibles (CFA) 
o Étudier et réaliser des travaux de rénovation, de réaménagement ou d’équipement neuf des 

installations électriques CFO et CFA 

o Veillez au bon fonctionnement des éclairages de sécurité et alarmes incendie 

o Suivre les contrôles périodiques réglementaires puis effectuer les levées des réserves 
correspondantes 

o Réaliser les installations lors des manifestions et animations 

o Intervention ponctuelle, sur d’autres corps d’état, en appui de l’équipe technique 
 

Profil :  
 

Formation :  

o CAP/BEP en électricité ou en électrotechnique 

 

Compétences : 

o Lecture et interprétation de plans et schémas techniques 

o Maîtrise en matière de raccordement d'éléments basse tension, câblage, mise sous tension et 
contrôle d'installations électriques 

o Maîtrise et mise en application des règles de sécurité sur les chantiers 

o Capacité à Identifier et diagnostiquer un défaut, une panne et /ou une anomalie électrique 

  

 



 

Savoir- être : 

o Aptitude au travail en équipe 

o Respect de la hiérarchie et des consignes données et capacité à lui rendre compte 

o Sens de l’organisation, méthode et rigueur 
o Capacité à communiquer avec l’ensemble des équipes et services 

o Sens du contact 

 

Formations obligatoires : 
 

o CAP/BEP électricien ou électrotechnique 

o Permis B 
o Habilitation électrique  

o Habilitation nacelle 1A et 1B (souhaité) 

o Permis PL (souhaité) 

 

Conditions : Rémunération statutaire sur le cadre d'emploi des Adjoints Techniques (Cat. C) 

Avantages : Régime indemnitaire, participation employeur mutuelle santé (contrat labellisé) et 

prévoyance maintien de salaire, adhésion COS et CNAS (après ancienneté de 3 et 6 mois dans la 
collectivité). 

Temps de travail : 37h00 sur 5 jours avec RTT 

 
Date limite de dépôts des candidatures : 17 Avril 2025 

 
Date de prise de poste : Mai 2025 

 
Renseignements complémentaires : 

Monsieur Thierry ROUSSEAU, Responsable du Patrimoine Bâti - Tél : 06-84-84-35-90 

 

Candidatures (lettre de motivation + CV) à adresser par courrier ou par mail à : 

Monsieur le Maire 

Hôtel des Communes du Thouarsais 
Service des Ressources Humaines 

4, rue de la Trémoille - BP 160 

79104 THOUARS Cedex 
rhrecrutement@thouars-communaute.fr  

 

Site web de la collectivité : www.thouars.fr  

mailto:rhrecrutement@thouars-communaute.fr
http://www.thouars.fr/

