
  

La Communauté de Communes du Thouarsais 

En Thouarsais : « L’énergie du progrès » 
 

Située en Nouvelle-Aquitaine, dans le département des Deux-Sèvres, à proximité de Nantes, Angers, Tours, 

Poitiers, la Communauté de Communes du Thouarsais réunit 24 communes, pour une population de 36 058 
habitants. Aux portes des Pays de la Loire, elle est dotée d’un riche patrimoine architectural et offre à ses 
habitants un cadre de vie de qualité, qui fait actuellement l’objet d’une opération de rénovation urbaine. Sur 

notre territoire, la vie associative est intense et bénéficie de nombreux équipements culturels et sportifs 

(Espace aquatique « Les Bassins du Thouet », complexe sportif, Conservatoire Tyndo, théâtre, …).  Des 
manifestations festives (Montgolfiades, marchés de producteurs, festivals, …) rythment la vie locale. 

 

Recrute 

Un Responsable de l’Exécution Budgétaire (F/H) 

à temps complet 

Titulaire ou à défaut contractuel (CDD 1 an renouvelable) 
 

 

Descriptif de l'emploi : 

Sous l'autorité de la Directrice des Finances et de la Commande Publique, vous piloterez le service comptable 
et superviserez l’exécution des recettes et des dépenses. Vous encadrerez 7 agents des services mutualisés 

Communauté de Communes et Ville de Thouars. 

 

Missions : 
Coordination et organisation du service 

- Répartir et planifier les activités en fonction des contraintes du service 

- Piloter, suivre et contrôler les activités 

- Superviser l’uniformisation des pratiques comptables 

- Formuler des propositions dans le cadre du projet de service (organisation, missions, ressources) 

 
Contrôle de l’application de la réglementation budgétaire et comptable  

- Organiser les procédures de contrôle dans la collectivité 

- Veiller à l’application optimale de la réglementation budgétaire et comptable en recettes et dépenses 

- Superviser la gestion et l’engagement des dépenses 
 

Gestion des relations avec les services comptables de l’État 

- Développer des logiques de coproduction et d’échanges avec les services comptables de l’État et la  
   Préfecture (contrôle de légalité) 

 

Gestion de l’équilibre budgétaire 
- Suivre l'exécution budgétaire à l’aide des tableaux de bords établis par le service Stratégie Financière et 

  rectifier les écarts entre prévisionnel et réalisé  

 

Animation et pilotage de la fonction financière déconcentrée 
- Gérer les relations avec les services déconcentrés de la collectivité 

- Piloter la formation des référents comptables des services 

 
Encadrement d’équipe 

 

 



Gestion du dispositif comptable des collectivités 

- Concevoir et gérer des tableaux de bord des activités financières  
- Gérer l'ensemble des opérations comptables complexes  

- Piloter la fin de gestion de l’exercice 

  
Supervision du suivi financier des marchés publics 

- Coordonner avec le service marché le suivi de l’exécution financière des marchés 

- Établir une veille sur la réglementation des marchés publics en matière d’exécution financière 
 

Gestion de l’inventaire 
- Superviser le contrôle de l'actif et la mise en concordance avec celui du Service de Gestion Comptable 
 

Profil : 

- Bac à Bac +2 en droit public, finances 

- Expérience souhaitée dans un poste similaire 
- Connaissances des règles budgétaires et comptables de la comptabilité publique et de la nomenclature 

M57 

- Solide capacité managériale 

- Maîtrise souhaitée du logiciel CIRIL 
- Maîtrise de l'outil informatique (logiciels bureautiques) 

- Rigueur dans le suivi des dossiers et le respect des procédures validées par la collectivité 

- Qualités relationnelles et de discrétion 
- Respect de la confidentialité des informations 

- Réactivité, disponibilité, capacité d'organisation et d'adaptation 
 

Conditions :  Rémunération statutaire sur le cadre d'emploi des Attachés (Cat. A) ou des Rédacteurs (Cat. B) 

Avantages : Régime indemnitaire, prime de fin d’année, participation employeur mutuelle santé (contrat 
labellisé) et prévoyance – maintien de salaire, adhésion possible au COS/CNAS (après ancienneté entre 3 et 

6 mois au sein de la collectivité). 

Temps de travail : temps complet (cycle hebdomadaire 37h sur 5 jours ou 4,5 jours avec RTT). 
 

Date limite de dépôt des candidatures : 18 Avril 2025 

 

Date de prise de poste : Dès que possible 

 

Renseignements complémentaires : 
Mme Marie-Laure BÉCHERIE, Directrice des Finances et de la Commande Publique - 05.49.66.77.00 
 

Candidatures (lettre de motivation + CV) à adresser par courrier ou par mail à : 

Monsieur le Président 

Communauté de communes du Thouarsais 
Service Ressources Humaines 

Hôtel des Communes du Thouarsais 

4, rue de la Trémoïlle - BP 160 
79104 Thouars cedex 

rhrecrutement@thouars-communaute.fr   
 

Site web de la collectivité : www.thouars-communaute.fr  
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