
 

 

 
 

 
La Ville de Thouars, 

Ville labellisée d'Art et d'Histoire,  
Territoire à énergie positive, Label 4 fleurs et Terre saine. 

Située en Nouvelle Aquitaine, dans le département des Deux-Sèvres, à proximité de Nantes, Angers, Tours, 
Poitiers, la Ville de Thouars compte environ 15 000 habitants. Dans le cadre de la haute saison, la ville de 
Thouars lance une forte campagne de recrutement avec pour objectif de développer la qualité des services 
publics et optimiser le service rendu aux usagers. 

 

Recrute 

Un Agent Polyvalent du Bâtiment (F/H) 

CDD du 1er Juin au 31 Mars 2027 

à temps complet 

 
Descriptif de l'emploi :  
Rattaché(e) au responsable du service Patrimoine Bâti, vous avez en charge la maintenance et 

l'entretien des bâtiments de la commune. 

Vous prenez en compte les directives et les conditions d’exécution d’un projet : 

• Vous êtes garant du contrôle et de la vérification du respect de la signalisation et des règles 
de sécurité sur les chantiers 

• Vous procédez à des interventions de maintenance, d’entretien et de dépannage dans des 

champs techniques ou technologiques différents 
  

Missions :  

Vous effectuez des travaux dans les domaines suivants, tout corps d’état : 
 

• Plâtrerie/peinture/faïencerie : raccords de plâtre, réalisation de saignées, remplacement d’un 

vitrage, réfection de murs (papiers peints, peintures), pose de carrelage, ... 

• Serrurerie : maintien en état de fonctionnement de la serrurerie et de la quincaillerie, exécution 
de petits travaux  

• Menuiserie : pose ou réparation simple en menuiserie bois, PVC, aluminium, pose de faux 

plafond… 

• Prendre en compte, renseigner et clôturer les demandes d’interventions via une GMAO 

• Rendre compte à sa hiérarchie et auprès des utilisateurs des bâtiments 

   

Profil :  

- Savoir utiliser les techniques, les outillages et les matériels de maintenance (serrurerie,  

   menuiserie, peinture, …) 

- Connaître les techniques permettant d’établir un diagnostic 

- Savoir détecter des dysfonctionnements, des pannes 

- Savoir lire et comprendre un plan, des schémas, des croquis, une notice d’entretien 

- Connaître et faire appliquer la réglementation en matière de sécurité 

- Être réactif, autonome, disponible et polyvalent 

- Travail en équipe, bon relationnel 

- Assurer le transport et la mise en place des illuminations de Noël 
- La condition physique du candidat doit lui permettre de travailler au quotidien dans diverses  



   postures, voire de porter des charges 
 

Formations souhaitées : 

- Permis B 

- Permis PL  

- Habilitation électrique BS 

- Être titulaire d’un diplôme de niveau CAP/BEP ou Bac Professionnel  
 

Conditions : Rémunération statutaire sur le cadre d'emploi des adjoints techniques (Cat. C). 

 
Date limite de dépôts des candidatures : 22 Mai 2026 

 

Prise de poste souhaitée le : Lundi 1er Juin 2026 

 
Renseignements complémentaires : 

M. Thierry ROUSSEAU, Responsable Département Patrimoine Communal Bâti - Tél : 05-49-66-00-62 

 
Candidatures (lettre de motivation + CV) à adresser par courrier ou par mail à : 

Monsieur le Maire 

Hôtel des Communes du Thouarsais 
Service des Ressources Humaines 

4, rue de la Trémoille - BP 160 

79104 THOUARS Cedex 

rhrecrutement@thouars-communaute.fr  
 

Site web de la collectivité : www.thouars.fr  
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